
  
  

 התכנית הרב שנתית להכשרת מנהלים
     

  

  

  מנהלים יקרים,

  במסגרת הכשרת מנהלים ועובדים באו"פ, אנחנו מציעים השנה קורס ניהול מתקדם לדרג הניהול הישיר. 

באו"פ או שעברו קורס ניהול  2014 – 2012הקורס מיועד למנהלים שעברו את הקורס לניהול ישיר בין השנים 

  בסיסי מחוץ לאו"פ..

  

. , משאבי אנוש ומרכזת הקורס בית הספר למנהלים ולפיננסים של האוניברסיטה -"תפנית" הקורס נבנה ע"י 

  תכני הקורס נקבעו בהתאם לצרכים של המנהלים היום ולאור ההכשרות שעברתם בשנים האחרונות. 

  צמי, ניהול עובדים, עבודה בממשקים והטמעת שינויים.תכני הקורס עוסקים בניהול ע

ויהוו מנוף להשגת  ,שתרכשו בקורס יהיו ישימים עבורכם במסגרת תפקידכם הידע והמיומנויותאנחנו מקווים כי 

  יעדיכם האישיים והמקצועיים.

  את הקורס מלווה צוות מקצועי ואדמיניסטרטיבי:

 ית בכירה ומנחה קבוצות . יועצת ארגונ,  שאנן-שרי מרום :רכזת הקורס 

 1203בי"ס תפנית, טלפון פנים:   - תאחריות אדמיניסטרטיבי 

  ראש תחום רווחה והשתלמויותוורד שוורץ מנהלת כוח אדם ופיתוח ארגוני  מירי לוי 

  

  -עד תאריך   -אתם מוזמנים להרשם לקורס ב

  מנהלים ומנהלות. 18בקורס ישתתפו לכל היותר 

לקורס  יישלח לאחר אישור משאבי אנוש , זאת כדי לוודא התאמה וייצוג הולם אישור סופי על קבלה 

  של המחלקות השונות .

  מצורפת תכנית הקורס לעיונכם.

 התכנית איננה סופית ויתכנו שינויים

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  
  

 התכנית הרב שנתית להכשרת מנהלים
     

  

  באו"פלמנהלים  מתקדםתוכנית קורס ניהול 

  למנהלים שעברו את הקורס הישיר – 'גמחזור 

  תאריך
  

  מנחה  נושא  שעות

  
  

 מפגש ראשון
7.1.20  

  
  
  

  
9:30-13:30 

  
  פתיחת קורס

  
  למה לי ניהול?

  תפיסת תפקיד המנהל

  
  

) .M.A( שרי מרום שאנן
   יועצת ארגונית
  ומנחה קבוצות

  

  
  מפגש שני
14.1.20  

  

  
9:30-13:30 

  
  מרכיבים של סמכות ניהולית 3

  
  המשגה וכלים ניהוליים

  

  
) .M.A( שרי מרום שאנן

   ארגוניתיועצת 
  ומנחה קבוצות

  
 מפגש שלישי

21.1.20  
  
  

  
9:30-13:30 

  
  

  
   העברת מסר בצורה אפקטיבית

  
  

  
  ) .M.A( רותם שביט

  מנכ"לית ביה"ס
TalkMaster""  

  
  

  מפגש רביעי
28.1.20  

  
  

  
9:30-13:30 

  
  

  
  "ממשקים וחשקים"

  
) .M.A( שרי מרום שאנן

   יועצת ארגונית
  ומנחה קבוצות

  
 מפגש חמישי

4.2.20  
  

  
  

  
  

9:30-13:30 

  צוות ניהול
 Indoor פעילות

  
 )אמצע משוב(

 "קפסולה"

  
  מפגש שישי

11.2.20  
  
  

  
  

9:30-13:30 

  
  "משירות שגרתי 
  לשירות איכותי"

  
  ד"ר לירון נתן
  פסיכולוג ארגוני

  

  
 מפגש שביעי

18.2.20  
  
  

  
  

9:30-13:30 

  
 איך עושים את זה? –הובלת שינוי ארגוני 

  
) .M.A( שאנןשרי מרום 

   יועצת ארגונית
  ומנחה קבוצות

  
  

  מפגש שמיני
25.2.20  

  

  
9:30-13:30 

  

  יצירתיות סדנת
  

  סיכום
 סיכום משוב

  ועגלה סוס
  
 שאנן מרום שרי
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